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STEP ONE SURVEY Il - RELATORIO PARA CHECAGEM RAPIDA

Joao Silva

. Joao estd empregado atualmente.

. Joao ndo tem certeza de quando estara disponivel para comegar a trabalhar.
. Joao esta disponivel para trabalhar em periodo integral.

. Seu salario mensal mais recente foi maior do que R$7.000.

. Ele supervisionou outros no trabalho mais de uma vez.

Intearidade

Joao raramente demonstra qualquer tolerancia com as pessoas que "pegam
emprestado” ou furtam abertamente pertences ou bens de outras pessoas.

Abuso de Substéancias

Ele afirma que geralmente é necessario auto-controle em rela¢do a drogas no
local de trabalho, mas sua atitude também € tolerante algumas vezes.

Confiabilidade

Joao geralmente assume uma postura um tanto defensiva em relagéo as
intencbes das outras pessoas.

Etica no trabalho

Joao parece entender o valor de uma ética profissional forte, mas nao exclui
outras prioridades da sua vida pessoal.

O Fator de Distorcao para este assessment é 7
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